Guatemala, 31 de Julio 2018 -
Informe No. 002-2018

Licenciado

JUAN ALBERTO MONZON ESQUIVEL -
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Ciudad

Licenciado Viceministro;

De Ia manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentar mi INFORME DE ACTIVIDADES
MENSUALES conforme lo estipulado en el contrato No. 1764-2018 aprobado mediante acuerdo ministerial No.
461-A-2018 correspondiente al mes de julio del presente afo, para el cobro de mis honorarios presento factura
de pequefio contribuyente Serie A No. 25

Actividades Realizadas

a- Asesorar en el diagnéstico de la dindmica de funcionamiento y cultural escolar en el Conservatario
Nacional de Musica, la Escuela Nacional de Danza, Escuefa Nacional de Arte Dramatico y la Escuela
Nacional de Artes Plasticas de la Direccién de Formacion Artistica.

b- Brindar asesoria a la Direccion de Farmacion Artistica identificando los perfiles de riesgo asociados a la
desercion escolar y elaboracion de planes de intervension gue respondan a las necesidades de los
estudiantes, en materia de desercion escolar.

c- Asesorar en el manejo y resolucion de conflictos en el Conservatorio Nacional de Musica, Escuela
Nacional de Danza, Escuela Nacional de Arte Dramaético y la Escuela de Artes Plasticas de la Direccion
de Formacian Artistica.

d- Brindar asesoria a las instituciones de la Direccion de Formacion Artistica en el manejo de |a resilencia,
con estudianies y padres de familia.

e- Asesorar en la orientacion profesional y vocacional artistica a los alumnos graduados de los
establecimientos de la Direccion de Formacion Artistica.

f-  Brindar asesoria en charlas, talleres, mesas redondas y atender citas personales para la prevencion del
bullying y oftros conflictos en el aula, en los establecimientos de Ia Direccion de Formacion Artistica.

g- Ofras actividades afines a su contrato.

‘ Resultados Obtenidos
8- Se brindé asesoria psicologica en el Conservatorio Nacional de Musica “German Alcantara”, en Ia
Escuela Nacional de Danza “Marcelle Bonge de Devaux’, en la Escuela Nacional de Arte Dramatico
“Carlos Figueroa Juarez” y en la Escuela Nacional de Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla".
b- Se asesoré a los maestros acerca de la implementacion de estrategias de motivacion a los alumnos
como: conocer al alumnag, cudles son sus métodos de aprendizaje, dedicar tiempo a cada alumno y tratar
a los alumnos con respeto y confianza con el fin de obtener un mejor rendimiento en las escuelas.

-~ €- Se brindd asesoria a los directores y maestros acerca de herramientas de implementacion en las
escuelas para reducir los problemas relacionados al bullying como: observacion, prestar atencion a la
victima, medidas educativas y de proteccion inmediata, educacion basada en el respeto y [a tolerancia y
fomentar la confianza entre maestro-alumno. _

- d- Se asesord en el andlisis con respecto al ambiente que se trabaja en la Escuela Nacional de Arte
Dramatico "Carlos Figueroa Juarez” y en la Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez
Padilla”,
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